A nemzetiségek jogairol szolo 2011. évi CLXXIX. torveny 119. § (5) bekezdésében foglaltak
alapjan

az Orszagos Lengyel Onkormanyzat, mint intézményfenntart palyazatot hirdet a
Lengyel Miivelodési Haz intézményvezetoi (igazgaté) munkakorének betoltésére

A munkakor megnevezése: igazgaté (vezeto allasu munkavallald)

A jogviszony iddtartama: 4 éves, hatarozott idétartami munkakdr, 3 honap probaidovel
(2026. januar 1. — 2029. december 31.)

A foglalkoztatas jellege: teljes munkaido.

A munkavégzés helye: 1102 Bp., Allomas u. 10.,

valamint a Lengyel Miivelédési Haz alapité okirata szerinti telephelyek:
1103 Budapest., Ohegy u. 11.,

1051 Budapest., Nador u. 34.,

A munkakorhoz tartozd, illetve a vezetdi beosztassal jaro lényeges feladatok:

A kozmivelddési intézmény vezetdjének feladata a Lengyel Miivelodési Haz szakszer(i és
torvényes mikodtetése, az intézmény alapito okirataban foglalt feladatok ellatasa, a takarékos
gazdalkodas, az intézmény dolgozo6i felett a munkaltatédi jogkor gyakorlasa és dontéshozatal az
intézmény mitkddésével kapcsolatban minden olyan iigyben, amelyet jogszabéaly nem utal mas
hataskorbe.

A lengyel kultira, hagyomanyok é&polasa, anyanyelvi hitélet megszervezése, egyiittmiikodés
anyaorszagi ¢és mas orszagbéli lengyelekkel és szervezeteikkel, a hazai lengyelséggel és
szervezeteikkel, mindezekkel kapcsolatos programok szervezése, lebonyolitasa, illetve az
intézmény alapit6 okirataban eldirt feladatok ellatasa.

A feladat és munkakor munkaviszony keretében lathato el.

Javadalmazasra vonatkozo informaciok:

A munkabér €s egyéb juttatasok megallapitdsara a munka torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L.
torvény, valamint az Orszagos Lengyel Onkormanyzat koltségvetésének rendelkezései az
iranyadok.

Palyazati feltételek, a munkakor betoltésének feltételei:

- amuzedlis intézményekrol, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kozmiivelddésrdl sz616
1997. évi CXL. torvény 94. § (1) bekezdésben foglaltak feltételeknek valdo megfelelés,

- cselekvoképesség,

- Dbiintetlen el6élet, illetve annak igazoldsa, hogy nem all az intézményben folytathato
tevékenység folytatasat kizard foglalkozastol eltiltas hatalya alatt,

- a kulturdlis intézményben foglalkoztatottak munkakdreirdl és a foglalkoztatasi
kovetelményeirdl, az intézményvezetdi palydzat lefolytatdsanak rendjérdl, valamint
egyes kulturalis targya rendeletek modositasarol sz616 39/2020. (X.30.) EMMI rendelet
1. sz. mellékletében meghatarozott kovetelményeknek valdo megfelelés: felséfoku
végzettség ¢s kozmiivelddési szakképzettség vagy nem szakiranyu felséfoku végzettség
és felséfoku szakiranyu szakképesités,



végzettségének, szakképzettségének vagy szakvizsgajanak és egyben az intézmény
alaptevékenységének megfeleld feladatkorben legalabb 5 éves szakmai gyakorlat
megléte,

allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 o6rds képzés igazolt
elvégzése, ennek hianyaban nyilatkozat arr6l, hogy a vezetdi megbizas elnyerése esetén
vallalja, hogy az igazgat6i munkakor betoltését kovetd két éven beliil a képzést elvégzi
¢s az azt igazold okiratot a munkaltatdi jogkor gyakorlojanak bemutatja, vagy
nyilatkozat a képzési kotelezettség mentesiilése alol, annak igazoldsa mellett,

mentesiil a képzés elvégzésének kotelezettsége aldl, aki jogasz vagy kozgazdasz
szakképzettséggel rendelkezik vagy a képzést az intézményvezetéi munkakor betdltését
megeldzden elvégezte és azt okirattal igazolja.

a magyarorszagi lengyelség torténetének, hagyomanyainak, kultarajanak, valamint
Lengyelorszag és Magyarorszag torténelmének, kultarajanak ismerete,

lengyel nyelv anyanyelvi szinti ismerete, vagy lengyel nyelvbdl szerzett allamilag
elismert nyelvvizsga megléte.

munkakor ellatdsdhoz sziikséges magyar nyelvtudas.

A palyazat részeként benyujtando iratok, nyilatkozatok:

a palyazo szakmai onéletrajza,

a palyazonak az intézményre vonatkozo részletes szakmai és vezetési programja
fejlesztési elképzelésekkel (vezetdi program),

iskolai végzettséget, szakmai gyakorlatot, nyelvismeretet igazoldé okmanyok masolata
a palyazo 30 napnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvanya, a foglalkozastol eltiltas
hidnyéra is kiterjedden,

allamhdaztartasi és vezetési ismereteket nyujto, legalabb 120 6ras képzés elvégzésének
igazolasa, ennek hidnyaban - a vezetdi megbizas elnyerése esetére - nyilatkozat az
allamhaztartasi és vezetési ismereteket nyljto képzés elvégzésérdl, vagy a képzés aloli
mentesiilés igazolasa okirattal,

nyilatkozat arrdl, hogy a palyazo hozzajarul személyes adatainak palyazattal 6sszefliggd
kezeléséhez, illetve ahhoz, hogy a palyazat elbirdlasdban résztvevok a palyazati anyagat
megismerhetik,

nyilatkozat arrol, hogy megbizasa esetén a vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettségének
eleget tesz,

palyazata elbirdlasanak a kozgytilés zart vagy nyilvanos iilésen valo6 targyalasdhoz jarul-
e hozza.

A palyazat benyujtasanak feltételei és elbiralasanak hatarideje:
A palyazatot az Orszagos Lengyel Onkormanyzat cimére (1102 Bp., Allomés u. 10.) kell
benyujtani, a boritékon feltiintetve ,,Lengyel Miivelodési Haz intézményvezetdi palyazat”.

Hianypotlasra a palyazat beadasi hataridejét kovetden nincsen lehetoség.

A palyazat benyujtasanak hatarideje: 2025. november 04. beérkezdleg.

A palyazati felhivas kozzétételre keriil: 2025. oktober 03.

a fenntart6 honlapja (polonia.hu; lengyelonkormanyzat.hu/palyazatok)
intézményi honlap (lengyelmuvhaz.hu)



A palyazat elbiralasanak médja, rendje:
A benyujtott palyazatokat a Kulturalis Ifjusagi és Sport Bizottsag velemenyezi, majd ezt
kovetden az Orszagos Lengyel Onkormanyzat Kozgytilése biralja el.

A palyazati kiirassal kapcsolatban tovabbi informaciot dr. Tupcsia Eva hivatalvezetd adhat a
261-1798 telefonszamon, illetve e-mailben (hivatalvezeto@polonia.hu)

A palyazat kiiroja fenntartja a jogot, hogy a palyazati eljarast eredménytelennek
nyilvanitsa.

A palyazok az eljaras eredményérdl irasban tajékoztatast kapnak.

Budapest, 2025. szeptember 30.
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